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WYNIKI ROCZNE ZA 2018 R.

Kolejny rekordowy rok dla Edenred z dwucyfrowym wzrostem we
wszystkich regionach i liniach biznesowych.

Przyspieszony wzrost w 2018 r.:

« tgczny przychdd wynidst 1 378 min euro, zwiekszyt sie o 11,9% w odniesieniu do
porownywalnych danych' (zanotowano wzrost o 4,4%)

e Marza zysku operacyjnego EBIT2 na poziomie 30,9%, wzrost : 0 2,0 p.p.

e Zysk EBIT3 wzrdst 0 17,5% w odniesieniu do porownywalnych danych
(zanotowano wzrost o 7,3%) i wynidst 461 min euro.

» Zysk netto, udziaty Grupy: 254 min euro (zanotowano wzrost o 5.2%)

» Rekomendowana dywidenda w wysokosci 0,86 euro za akcje, co stanowi
wskaznik wyplaty zysku netto, udziatdw Grupy na poziomie 80%,

*  Wygenerowanie znaczgcych wolnych $rodkéw pienieznych (435 min euro)
umozliwiajgcych redukcje zadtuzenia netto do 659 min euro (w poréwnaniu do
696 min euro pod koniec 2017 r.) po przeznaczeniu 196 min euro na przejecia

*kk

W odniesieniu do porownywalnych danych wynik Edenred w 2018 r. znaczqco
przekraczat wyznaczone cele wzrostu w perspektywie sredniookresowej:

* Przychdd z dziatalnosci operacyjnej: wzrost o 13,3% (roczny cel: powyzej 7%)
» Zysk operacyjny EBIT4: wzrost o0 23,5% (roczny cel: powyzej 9%)

e Marza samofinansowania brutto (FFO)s: wzrost o 17,0% (roczny cel: powyzej
10%)

*kk

Dzieki swojej doskonatosci biznesowej, mozliwosciom innowacyjnym,
globalnej platformie technologicznej oraz odpowiednio ukierunkowanym
fuzjom, Edenred wchodzi dynamicznie w nowy rok. Jako swiatowy lider
rozwiqzan ptatniczych, Grupa Edenred spodziewa sie osiggniecia
wyznaczonych celéw wzrostu w 2019 r.

! Wzrost w odniesieniu do poréwnywalnych danych odpowiada wzrostowi organicznemu, czyli wzrostowi przy statym zakresie
konsolidacji i kursach walutowych.

2 Stosunek zysku z dziatalnosci operacyijnej EBIT do przychodu z dziatalnoéci operacyijne;j.

3 Zysk operacyjny przed innymi przychodami i rozchodami.

47ysk EBIT dostosowany do innych przychoddw.

5 Przed innymi przychodami i rozchodami.



Oto jak Bertrand Dumazy, Prezes oraz Dyrektor Generalny Edenred podsumowat wyniki:
“Skuteczne wdrozenie naszego planu strategicznego Fast Forward po raz kolejny pozwolito
nam osiggnqc¢ rekordowe roczne rezultaty. Dwucyfrowa wartos¢ wzrostu organicznego, ktérg
osiggnelismy w 2018 r., odzwierciedla naszg zdolnos¢ do pozyskiwania nowych klientdw,
opracowywania nowych rozwiqzan, a takze pobudzania rozwoju przedsiebiorstw, ktore
przejelismy. Za sprawq wdrozenia licznych innowacji, w szczegdlnosci w dziedzinie ptatnosci
mobilnych oraz ptatnosci typu ,,app-to-app”, ktdére zostaty wprowadzone juz w 12 krajach,
Edenred zajgt wiodqgcq pozycje w sferze digitalizacji, z korzysciq dla wszystkich naszych
klientéw, uzytkownikdw oraz naszych partnerédw handlowych. Dzieki zdolnosci do zwiekszania
penetracji rynku, wykorzystywania potencjatu nowych bizneséw oraz wprowadzania
innowagciji, ktére nas wyrdzniajg i wzbogacajq nasz portfel rozwigzan, patrzymy pozytywnie w
przysztos¢ i jestesmy przekonani, ze nadal bedziemy generowad zyskowny i zrwnowazony
wzrost.”

Dane finansowe za 2018 r. zostaty podane zgodnie ze standardami MSSF 9 oraz MSSF 15 obowiqzujgcymi od
I stycznia 2018r. Aby zapewni¢ miarodajne pordwnanie z 2017r., dane finansowe za okres uwzgledniony w
niniejszym komunikacie prasowym zostaty skorygowane zgodnie z nowymi standardami. Tabela przedstawiajgca
analize korekt poprzedniego okresu za dany kwartat zostata umieszczona w zatqgczniku.

W ramach tych zmian pozycja ,,przychody finansowe" zostata zmieniona na ,,inne przychody”.

Wenezuela zostata tymczasowo wytqgczona ze zbioru danych dotyczgcych wynikéw w odniesieniu do
porownywalnych danych oraz skutkdw zwigzanych z walutami ze wzgledu na obecny poziom inflacji w tym kraju
oraz obnizenie wartosci jego waluty.

Argentyna zostata sklasyfikowana jako gospodarka hiperinflacyjna z dniem 1 lipca 2018 r. W zawiqzku z tym Grupa
zastosowata standard MSR 29 - Sprawozdawczos¢ finansowa w gospodarkach hiperinflacyjnych do swojej
dziatalnosci w tym kraju.

WYNIKI ROCIZNE ZA 2018 R.

Dnia 20 lutego 2019 r. Rada Dyrektoréw przyjeta skonsolidowane sprawozdanie finansowes za
2018'r.

Kluczowe wskazniki finansowe za 2018 r.:

% zmiana

(w milionach euro) 2018 2017 (opﬁ,’.ﬁ:ﬁj’v’,‘gnq, ‘;Z,:L‘:L‘,‘f,ﬂ,‘f,’,‘:,‘;ﬁ,‘,’

danych)
Przychéd z dziatalnosci operacyjnej 1327 1253 +5,9% +13.3%
Pozostate przychody 51 67 -24,1% -14,7%
tgczne przychody 1378 1320 +4,4% +11,9%
EBITDA 536 502 +6,7% +16,2%
Zysk operacyjny EBIT 410 362 +13.1% +23,5%
Pozostate przychody 51 67 -24,1% -14,7%
EBIT 461 429 +7,3% +17,5%
Zysk netto, udziaty Grupy 254 241 +5,2%

W 2018 r. Edenred osiggngt wolumen dziatalnosci na poziomie 28,1 mld euro. Pod koniec
grudnia 2018 r. rozwigzania cyfrowe stanowity 80% catosci, co oznacza wzrost o 2 p.p. w
stosunku do 2017 r. i kolejny krok w strone osiggniecia w 2020 r. wyznaczonego przez Grupe
celu - 85%.



Edenred, swiatowy lider rozwigzan ptatniczych, tgczy 830.000 klientéw korporacyjnych, 47
miliondw uzytkownikow i 1,7 miliondw partneréw dfiliacyjnych w 45 krajach. Dzieki globalnej
platformie technologicznej Grupa Edenred zarzqgdzata w 2018 roku 2,5 miliardami transakcji,
gtownie za posrednictwem aplikacji mobilnych, platform internetowych i kart
przedptaconych, generujgc ponad 28 miliarddw Euro obrotu.

8.500 pracownikéw Edenred przyczynia sie do:

- podnoszenia jakosci zycia oséb korzystajgcych z rozwigzan Edenred,

- zwiekszania efektywnosci firm

- zwiekszania przychoddw partneréw dafiliacyjnych.

Edenred oferuje rozwiqzania w ramach trzech linii biznesowych:

- Swiadczenia pracownicze,

- fleet & mobility: paliwo, optaty drogowe i podrdze stuzbowe

- rozwigzania uzupetniajgce wraz z ptatnosciami korporacyjnymi, nagradzanie oraz programy
motywacyjne, publiczne programy spoteczne.

Grupa Edenred jest notowana na paryskiej gietdzie i zawiera nastepujqce indeksy: CAC Next
20, FTSE4Good, DJSI Europe i MSCI Europe.

Wiecej informacji na www.edenred.com

Edenred w Polsce dziata od ponad 20 lat. Misjq Spotki jest zapewnienie kompleksowych i
efektywnych rozwiqzan dopasowanych do indywidualnych potrzeb klientdw, stawiajqc sobie
ten sam cel: satysfakcja i przyjemne codzienne zycie.

Edenred Polska dostarcza bezkonkurencyjne produkty i ustugi oraz szybki i niezawodny serwis
w obszarach:

e motywacji i aangazowania pracownikow,

* budowania lojalnosci w biznesie i zwiekszania sprzedazy na rynku B2B2C.

Wiecej informacji na www.edenred.pl

Loga oraz inne znaki towarowe wymienione i zawarte w niniejszym komunikacie prasowym
stanowiqg zastrzezone znaki towarowe Edenred S.A, jej jednostek zaleznych lub podmiotéw
trzecich. Nie mogq by¢ wykorzystywane w celach komercyjnych bez uprzedniej pisemnej
zgody ich wtascicieli.



